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Die Europdische Schule Luxemburg 1 sucht

1 Lehrkraft (m/w/d) Deutsch L1 sowie Latein in der
Sekundarstufe — (21 Unterrichtseinheiten/Woche —

Vollzeit — 2-Jahres-Vertrag)
2025-07-SEC-DE-L1-LAT

Stellenbeschreibung

Aufgabe:
Eine deutschsprachige Lehrkraft flir Deutsch L1 sowie Latein wird ab dem 1. September 2025 in
der Sekundarstufe eingestellt.

Profil:

Der/die Bewerber/in verflgt Uber die in seinem/ihrem Mitgliedstaat Gbliche fachliche
Qualifikation bzw. einen entsprechenden Studienabschluss fiir die Sekundarstufe in
Deutsch sowie Latein (alle Niveaus bis zum Abitur).

Eine im Mitgliedstaat Ubliche fachliche Qualifikation oder ein entsprechender
Studienabschluss fur die Sekundarstufe in Deutsch (DaF) ist von Vorteil.

Der/die Bewerber/in verfigt {ber Kenntnisse der deutschen Sprache auf
muttersprachlichem Niveau (bzw. mindestens C2).

Der/die Bewerber/in verfiigt (ilber eine mindestens 2-jahrige Unterrichtserfahrung bis
zum Abitur/Vorbereitung auf Universitat.

Die Bewerberin/der Bewerber sollte Erfahrung in der Arbeit mit Kindern mit
Lernbehinderungen haben.

Vorherige Erfahrung im Unterrichten von Kindern mit Autismus-Spektrum-Stérung wird
als Vorteil angesehen.

Kenntnisse in mindestens einer der anderen Arbeitssprachen der Europaischen Schule
Luxemburg 1 (FR-EN) sind von Vorteil.

Unterrichtsbefdhigungen in weiteren Fachern sind von Vorteil.

Der/die Bewerber/in ist bereit, sich die notwendigen Kenntnisse fur die effektive
Nutzung der spezifischen Software der Européaischen Schulen anzueignen.

Der/die Bewerber/in ist bereit, sich Kenntnisse Uber die FordermaRnahmen an den
Europdischen Schulen und insbesondere an der Europdischen Schule Luxemburg 1
anzueignen (Verfahren, Dokumentation, besondere Anpassungen, Sonderregelungen...).
Der/die Bewerber/in ist motiviert, im Team mit den Lehrern der Sektion und anderer
Sprachsektionen zusammenzuarbeiten.

Der/die Bewerber/in verfiigt Gber Kenntnisse des Systems der Europ&ischen Schulen
und ist motiviert, in einem mehrsprachigen und multikulturellen Umfeld zu arbeiten.
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Der/die Bewerber/in hat ein ausgeprigtes Verantwortungsbewusstsein und ein
tadelloses personliches Auftreten.

Der/die Bewerber/in muss zum Zeitpunkt der Bewerbung EU-Blrger oder "Inhaber einer
Aufenthaltsgenehmigung fiir Angestellte" im GrofBherzogtum Luxemburg sein.

Wir bieten:

Einen befristeten 2-Jahres-Vertrag ab dem 1. September 2025 in Ubereinstimmung mit
den Dienstvorschriften fiir  Ortslehrkrdafte an den Europadischen Schulen
(https://www.eursc.eu/fr/Office/official-texts/basic-texts/en unter Dienstvorschriften
der  Ortslehrkrafte an den  europadischen  Schulen-  2016-05-D-11-de-18:
https://www.eursc.eu/BasicTexts/2016-05-D-11-de-18.pdf).

21 Unterrichtseinheiten/Woche.

Bruttostundenlohn: 9.003,96 EUR (428,76 EUR/Stunde werden pro monatliche
Unterrichtseinheit ausgezahlt).

Umzugskosten (Art. 37): “Ortslehrkrafte, die fir eine Dauer von mindestens 12 Monaten
und aufgrund eines Vertrags eingestellt sind, der mindestens 16 Stunden/Einheiten pro
Woche vorsieht, haben nach MaRgabe der Artikel 59 und Artikel 62 des Statuts des
abgeordneten Personals der Europdischen Schulen Anspruch auf eine pauschale Erstattung
der infolge ihres Umzugs an den Standort der Schule entstandenen Kosten, es sei denn, der
Vertrag wird innerhalb der ersten 12 Monate auf Grund von Umstdnden, die die
Ortlehrkraft zu vertreten hat, beendet. (...)”,

Einrichtungsbeihilfe (Art. 37bis): “Ortslehrkrafte, die fir eine Dauer von mindestens zwolf
Monaten und aufgrund eines Vertrags eingestellt sind, der mindestens 16
Stunden/Einheiten pro Woche vorsieht, und die nachweisen, dass sie gezwungen waren,
ihren Wohnort zu wechseln und sich am Ort ihrer dienstlichen Verwendung niedergelassen
haben, haben in Einklang mit Artikel 27 dieser Dienstvorschriften Anspruch (...) auf
Einrichtungsbeihilfe in Hohe (...)".

Schulgebiihren (Art. 39) ab dem 1. September 2025: Die fiir ein Schuljahr beschaftigten
Lehrkrafte erhalten fiir die Dauer ihrer Beschéaftigung eine ErmaRigung des Schulgelds ihrer
an den Europdischen Schulen eingeschriebenen Kinder. Lehrkrifte, die mit mindestens
einer halben Stelle eingestellt werden, erhalten eine vollstandige Befreiung. Bei Vertragen
unterhalb dieser Schwelle betragt, die ErmaRigung 8 % je Wochenstunde im Kindergarten
und Primarbereich und 10 % je wochentliche Unterrichtsperiode im Sekundarbereich.
Dieser Artikel gewahrt keinerlei Anspruch auf einen Ausgleich, wenn ein Kind einer
Ortslehrkraft eine andere Schule als eine der Europdischen Schulen besucht.
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Bewerbungsverfahren:
= Alle Bewerbungen miissen ausschlieRlich Gber das Bewerbungsportal der Europdischen
Schule Luxemburg | (https://www.euroschool.lu/vacancies) bis spatestens Mittwoch,
den 20. August 2025 hochgeladen werden, zu Handen von

Herrn Martin WEDEL
Direktor der Europaischen Schule Luxemburg |

Bitte geben Sie die Referenz 2025-07-SEC-DE-L1-LAT im Bewerbungsschreiben an.

= Der Bewerbung sind unbedingt beizufiigen:

@)

O
O
O

O

ein Bewerbungsschreiben,

ein ausfiihrlicher Lebenslauf (moglichst im "Europass"-Format),

eine Kopie des Studiendiploms,

ein Auszug aus dem Strafregister (Bulletin 3 und 5 flir Luxemburg oder
gleichwertig fiir andere Lander) der nicht dlter als 3 Monate ist, (falls Sie den
Auszug zum Zeitpunkt der Einreichung lhrer Bewerbung nicht vorlegen
konnen, fiigen Sie bitte einen Nachweis bei, dass er angefordert wurde. In
diesem Fall muss der Auszug spatestens vor dem Vorstellungsgesprach
vorgelegt werden),

sowie ggf. eine giiltige Arbeitsgenehmigung im GroRBherzogtum Luxemburg fir
Nicht-EU-Blrger

= Alle Dokumente miissen im PDF-Format hochgeladen werden!
= Unvollstindige oder nach Ablauf der Bewerbungsfrist eingehende Bewerbungen

sowie Bewerbungen per Post oder Email werden nicht beriicksichtigt.

= Vor Abschluss des Verfahrens wird den Bewerbern keine Antwort erteilt.
= |Interessenten, die nicht iiber das geforderte Profil verfiigen, werden gebeten, von

einer Bewerbung abzusehen.

= Die Bewerbungsgesprache finden in der Woche vom 25. August 2025 statt.

Bitte beachten Sie, dass die Website der Schule wegen mdéglicher Wartungsarbeiten wahrend
der Schulferien gelegentlich nicht verfiigbar sein kann. Versuchen Sie es in diesem Fall bitte an
einem anderen Tag noch einmal und achten Sie darauf, dass Sie die Bewerbungsfrist

einhalten.

Wenn Sie auf das Bewerbungsportal zugreifen konnen, aber Schwierigkeiten beim Ausfiillen
Ihrer Bewerbung haben, versuchen Sie es mit einem anderen Browser oder lesen Sie den
Abschnitt "FAQ: Schritte zur Fehlerbehebung beim Zugriff auf das Bewerbungsportal”, um
weitere Hilfe zu erhalten.

Detaillierte Informationen Uber unsere Schule und die Europaischen Schulen im Allgemeinen
finden Sie auf der Webseite der Europdischen Schule Luxemburg | www.euroschool.lu oder auf
der Webseite der Europaischen Schulen www.eursc.eu.
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Zusatzliche Anfragen werden bis zum 19. August 2025 (mittags) bearbeitet und sollten an die
folgende E-Mail-Adresse gerichtet werden: elise.meyniel@eursc.eu. Bitte beachten Sie, dass
berufsspezifische Fragen nur wahrend des Vorstellungsgesprachs beantwortet werden kénnen.
Bitte beachten Sie, dass es aufgrund der Schulferien nicht immer méglich ist, noch am selben
Tag zu antworten.

FAQ: Schritte zur Fehlerbehebung beim Zugriff auf das Bewerbungsportal
e Versuchen Sie einen anderen Browser:
o Rufen Sie die Webseite mit einem anderen Browser auf, um zu sehen, ob das
Problem weiterhin besteht.
e Wenn das Problem weiterhin besteht, |6schen Sie Ihre Browser-Cookies:
o Offnen Sie die Einstellungen lhres Browsers.
o Suchen Sie die Option zum Loschen von Cookies und Website-Daten.
o Loschen Sie die Cookies und laden Sie die Seite erneut.
e Uberpriifen Sie das Datum und die Uhrzeit lhres Systems:
o Vergewissern Sie sich, dass das Datum und die Uhrzeit Ihres Computers korrekt
sind.
o Falsche Einstellungen kénnen die Sicherheits-Cookies beeintrachtigen.
e Deaktivieren Sie Browser-Erweiterungen:
o Einige Erweiterungen kdnnen Cookies beeintrachtigen.
o Deaktivieren Sie sie voriibergehend und versuchen Sie, die Seite neu zu laden.
e Loschen Sie Ihren Browser-Cache:
o Gehen Sie zu den Einstellungen Ihres Browsers.
o Suchen Sie die Option zum Léschen des Caches.
o Leeren Sie ihn und laden Sie die Seite neu.


file:///C:/Users/MEYNIEEL/Downloads/elise.meyniel@eursc.eu

